
東京大学に新しく設立された「東京カレッジ」。世界の第一線で活躍する研究者や知識人を
招き、市民の皆さんと一緒に未来社会の様々な側面について考える場を作ります。

Tokyo College aims to generate new knowledge to contribute to the creation of 
an inclusive society and spark deeper public engagement with the University. 
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要事前登録

事前登録は
こちらから

日本企業は現金を
貯め込みすぎか
　日本企業が多額の現金残高を保有することは批
判も称賛もされている。海外のコメンテーターやアク
ティビスト投資家、学者らはこれに批判的である。
企業が保有する現金は、労働者や株主に支払われ
たり、生産的なプロジェクトへの投資に活用される
ことが期待されているため、機会損失を意味するか
らだ。 一方で、キャッシュ・バッファーは企業を苦境
から守る盾にもなる。
　世界的に企業は現金の貯蓄を増やしているが、
日本は依然として例外である。この講演では、日本
企業の貯蓄と、国民所得に占める労働分配率を含む
その経済効果について考察する。

Jennifer CORBETT教授は��年間にわたり、英国、オース
トラリア、日本の大学で、日本の経済活動と政策、金融政策、
東アジアの金融統合について教育研究活動を行なってきた
。主な著書に、Rebalancing Economies in Financially 
Integrating East Asia (2015)、 Laggards and Leaders in 
Labour Market Reform: Comparing Japan and Austra-
lia (2009)、 Structural Impediments to Growth in Japan 
(2003) がある。 
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2023.
12.5 （火） 13:00-14:30

講演者

Jennifer 
CORBETT
東京カレッジ 招聘教授
オーストラリア国立大学 
名誉教授

言語 英語・日本語同時通訳

お問合せ tokyo.college.event@tc.u-tokyo.ac.jp

会場 Zoom ウェビナー


